
Ustanova Zoololki vrt Grada Zagreba
ZAGREB, Fakultetsko dobro 1.

w-L6l2[2s
Zagreb, tl. 07 .2025.

Na temelju tlanka 11. stavak (1), totka 2., alineja 6. Statuta Ustanove Zoolo5ki vrt Grada ?.agreba,
Upravno vijede Ustanove Zoololki vrt Grada Zagreba na 34. sjednici odrZanoj L1,. A7.2025. godine
donijelo je

ODLUKU
O I. IZMJENAMA I DOPJNAMA PMVILNKAOMDU

USTANOVE ZOOrcSKI VRT GMDA ZJGREEA

Chnak 1.
Donose se I. izmiene i dopune Pravilnika o radu Ustanove Zoolo5ki vrt Grada Zagrebaod 30. 09.2024.
koje glase: 

,ehnak 1.
U Pravilniku o radu od 30. 09.2A24.goding u Ilanlar 13. brtse se sAvak (4).

Clamk 2.
U Ilanku 15. shvak (1) bri5u se rijeEi: ,,osim ako Zakonom nije drugaEije odredeno" te se iz rijeEi
,wiieme" stavlja toCka.

ChnakS.
U Elanku 37., stavku (1) riied: ,,uvedef zamfeniufe se riietju "naveler".

Clanak4.
Clanak 47. m$enfa se i glasi:

"Sliiepi 
radnik radnik koji je donirao organe te radnik koil radi na poslovima s posebnim uvjetima rada

utwilenih Pravilnikom o za$titi na radu, imaju pravo na naJmanie 33 radna dana godi5njeg odmora, ako
to pravo ne ostvaruje primjenom mierila iz ilanaka 4+.i46.ovoga pravilnika."

ClanakS.
Clanak 82. stavak (1) miienja se i glasi:

osnovice i se za:

otezane uvjete rada radnicima koji rade na poslovima hvatanja tivotinja
(hvataii, voditelj odjela hvatanja fivotinja), kao i radnici koji rade sa
specijaliziranim grupams Zivotinja koje zahtijevaju posebnu skrb i/ili
vladaqje posebnim zrar{ima i vjeltinama (specijalizirani timaritelj i
radnici koji temeljem odluke ravnatelja rade s otovnim zrrijarna i
leniraju pse)

r0%

oteZane uvjete rada radnicima koji neposredno rade sa tivotirliar,na
(predradnik timaritelja, vi5i timaritelji, timaritelj, pomodni timaritelj i
yelgrinarski tehnidar)

8%

oteZane uvjete rada radnicima koji pvremeno neposredno rade sa
Zivotiniama (voditeli operative) 60h

prekowemeni rad 50o/o
no6ni rad 50%
rad subotom 3s%
rad nedjeliom 500



rad na blagdane ili nekim drugrm danom za kojije zakonom odredeno da
se ne radi t50%

rad u smjenama 20%

za svaki sat pripravnosti l0% satnice
redovnoc rada

Oanak6.
U Elanku 89. iza stavak [5) dodafe se stavak (5) koii glasi:

,,Iznimno od stavaka 1. - 5. ovoga dlanka, naknada tro$kova priievoza za dolazak na posao i s posla ne
oswaruie se za dane rodilinog i roditeljskog dopusta, priwemene sprijeEenosti za rad i za druge dane
kada radnik nije u obvezi dolaska na posao, i to:
- za miesni prijevoz u rnjesttr rada, ako nije u obvezi dolaska na posao dule od 2 mjeseca uzastopce, a
- za metlumjesni prijevoz, ako nije u obvezi dolaska na posao vt$e od dva dana uzaslopce."

Dosadalnji stavci (6) i (7) postaiu stavci (7) i [B).

Clanak 7.
U Elanku 127. stavak [1):
U alineji 1. rijed,,tehniIHh" zamfenfufe se riielju: ,,tehnolo$kih"
U alineji 4. rijed: ,roku'zamienfule se rijedju:,,radu".

ChnakS.
elanak 139. mifenfa se i glasi:
(l) ,,U sluEaju redovitog otkaza, otkazni rokie najmanjel

- dva $edn4 ako je radnik u radnom odnosu kod istog poslodavca proveo neprekidno manje od
godinu dana;

- mjesec dana, ako je radnik u radnom odnosu kod istog poslodavca proveo neprekidno godinu
dana;

- mjesec i dva $edna, ako je radnik u radnom odnosu kod istog poslodavca proveo neprekidno
dvije godine;

- dva mieseca, ako je radnik u radnom odnosu kod istog poslodavca proveo neprekidno pet go-
dina;

- dva mjeseca i dva tiedna, ako ie radnik u radnorn odnosu kod istog poslodavca proveo nepreki-
dno desetgodina;

- tri mjeseca, ako je radnik u radnom odnosu lod istog poslodavca proveo neprekidno dvadeset
godina.

(2) Osobi s invalidietom pripadajudi otkazni rokproduiava se za dodatrih mlesec dana.
(3) Radniku kojem se ugovor o radu otkazuje zbog powede obveze iz radnog odnosa [otkaz uvjetovan

skrivljenim pona$anjem radnika) utvraluie se otkazui rok u duiini polovice otkaznih rokova utrrytle-
nih u stavku t. ovoga Clanka.

(4) U slutaju da radnik otkazuje ugovor o radu otkazni rok le do 3O dana, ako se radnik i Poslodavac
nisu sporazumieli drugaEije.

(5) T.avriieme otkaznoga rolta radnik ima pravo uz naknadu plade biti odsutan s rada naJmanJe Ietiri
sata tiedno radi traienja novog zaposlenja.

(5) Radniku koji je tijekom otkaznog roka osloboden obveze rada Poslodavac 6e isplatiti naknadu plafe
i priznati ostala prava kao da je radio do isteka otkaznog roka. "

Ctanatrg.
Pravilniku o radu-KOEFICI POSLOVA



RAVIIATELJ 434
ZAI\{JENIK RAVNATELJA.VODITELJ ISTRAZIVANJA I RAZVOJA 4^28
STRUCNI SAVJETMK RAVIIATELJA 3.76
RI'KOVODITELJ SLUZBE 3.20
KOORDINATOR TEHMCKE I STRUCNE SLUZBE 3.00
VISI ZOOLOG 3.00
SPECIJALIST MARKETINGA I ODNOSA S JAVNOSCU 3.00
VODITELJ ODJELA VETERINARSKE SKRBI 3.00
zool,oG 2.80
NUTRICIONIST 2"80
STRUCNA OSOBA ZA PROVEDBU PROGRA}{A ZASTITE DIVLJAEI 2.80
STRUCNI SAVJETMK ZA ZASTITU I DOBROBIT ZTVOTINJA 2.80
INFORMATICAR 2,80
VISI EDI.JKATOR 2.80
POMOCMK RUKOVODITELJA TEHNICKE SLUZBE 2.80
VETERINAR 2.80
EKONOMIST 2,80
PRAVNIK 2.80
SURADNIK ZASTITE NA RADU 2.80
ZOO ADMIMSTRATOR 2.60
EDUKATOR 2,60
VISI REFERENT MARKETINGA 2.60
ZOOLOG ASISTENT 2.33
POMOCM EDUKATOR 2.33
REFERENT MARKETINGA 2.33
VISI RACTINOVODSTVENI REFERENT 2.33
VODITELJ OPERATIVE 2.r0
VODITELJ GRUANJA I KLIMATZACIJE 2.03
VODITELJ ODJELA ODRZAVANJA LOKACIJE DUMOVEC 2,03
STRUCM ST}RADMK ZA PROVEDBU PROGRAMA ZASTITE DIVLJAEI 1.92
INFORMATICKI TEHNICAR t-92
SPECIJALIZIRANI KUCM MAISTOR 1.92
VODITELJ ODRZAVANJA ZELENIH POVRSINA 1.92
PREDRADMK TIMARITELJA 1.92
VODITELJ UDOMLJAVAI{JA I SOCIJALIZACIIE PASA 1.92
VODITELJ ODJELA }TVATAI{JA I ZBRINJAVANJA ZTVOTWTE 1.92
SPECIJALIZIRA}.iI TIMARITELJ 1.85
RACUNOVODSTVEM REFERENT 1.85
REFERENT PRODAJE SWENIRA 1.85
REFERENT NABAVE 1.85
REFERENT SKLADISTA, VOZILA I OTPADA 1.75
VISI TIMARITELJ 1.75
KUCM MAISTOR 1.68
VRTLAR 1.68
YAZAE 1-68
REFERENT GRIJANJA I KLIMATIZACIJE 1.68
ADMIMSTRATTVNI REFERENT 1.68
REFERENT INFO CENTRA 1.68



BLAGAJNIK 1.68
PRODAVAC 1.68
REFERENT ODRZAVANJA LOKACIJE DI]MOYEC 1.58
TIMARITELJ 1.58
YETERINARSKI TEHNICAR 1-58

I{VATAC 1.58
POMOCNI TIMARITELJ 1.50
POMOCNI YRTLAR 1.47
CWAR_PORTIR rAl
DISPONENT OTPREME ROBE tA7
CISTACICA.DOMACICA 1.39
POMOCNI RADMK t.2t

Clanak10.
Ove L izrrjene i dopune Pravilnika o radu etupqiu na snagu osmog daua od dana objavljivanja na
oglasooj plo6i Ustanove, a po prethodnoj dobivenoj suglasnosti Cradonadelnika Cilada Zagreba."

Clanak 2.

Ova Odluka o 1. Izmienama i dopunama Pravilnika o radu Ustanove Zooloski vrt Grada Zagreba dostaviti
6e se, sukladno Elanku 11. stavak [1) toEka 2. alineia 6, Gradonalelniliu Grada T.agreba na prethodnu
suglasnost

Predsjednik Upravnog vijeda

,ffimffi,
I

Na ove f . izmjene i dopune Pravilnika o radu Ustanove Zoolo5ki vrt Grada Zagreba dao je suglasnost
Gradonadelnik Grada Zagreba Zakljudkom KLASA:322-01125-Ul5L, URBROf:25i-01-12-25-2
18. 07 .2025. godine.

Ravnatelj
----.<.:

Ivan Cizel, dipl. ing. agr

Ove f . izmjene i dopune Pravilnika o radu Ustanove Zoolo5ki w t GradaZagrebaobjavljene su na Oglasnoj
plodi Ustanove 25. 07 .2025. godine te stupaju na snagu 02.08.2025.

' Ravnateli

Ivan Cizelj, dipl. ing. agr.
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