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Zagreb, 25. srpnja 2025. 
 
 
Ustanova Zoološki vrt Grada Zagreba objavljuje 

 
O G L A S  

 
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:  
 

1. Stručna osoba za provedbu Programa zaštite divljači za Grad Zagreb (M/Ž)  
 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme 
 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom oglasu odnose se jednako na muški i 
ženski rod bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 
Uvjeti:  

• Završen sveučilišni diplomski ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski ili stručni 
diplomski  studij (VSS) biologije ili ekologije ili drugih prirodnih ili biotehničkih znanosti 

• 1 godina radnog iskustva na poslovima stručne osobe za provedbu Programa  
• poznavanje rada na PC-u i u OFFICE programima,  
• posjedovanje vozačke dozvole B kategorije, 
• poznavanje najmanje jednog  svjetskog jezika razine B1, 
• ispunjavanje posebnih uvjeta prema ZOL-u,  
• zdravstvena sposobnost za rad na radnom mjestu s posebnim uvjetima rada 

 
Probni rad: 6 mjeseca 
 
Opis posla stručne osobe: 

• organizira, obavlja i nadzire sve stručne radnje i poslove u pogledu zaštite divljači i ostalih 
životinjskih vrsta, staništa divljači, lovačkog oružja i naboja, lova divljači, lovne etike, šteta od 
divljači i na divljači  

• izrađuje procjene brojnog stanja divljači, zdravstvenog stanja i kondicije divljači 
• vodi poslovnu dokumentaciju vezanu uz provedbu Programa zaštite divljači  
• analizira stanje na površinama na kojima se provodi Program zaštite divljači i obavlja ostale 

stručne poslove na površinama na kojima se provodi Program zaštite divljači, u skladu s 
odredbama zakonskih i podzakonskih propisa kojima se uređuje lovstvo, Programom zaštite 
divljači i ugovorom s lovoovlaštenikom 

• prati i analizira brojno i zdravstveno stanje divljači, brojno stanje ostalih životinjskih vrsta, 
obavlja nekomercijalni lov u skladu s Programom zaštite divljači, njegovim smjernicama i 
odredbama, održavanje broja divljači u broju planiranom Programom zaštite divljači, stanje 
lovnogospodarskih objekata, preventivne mjere zaštite divljači, preventivne higijensko-
zdravstvene mjere radi zdravstvene zaštite divljači i drugih životinjskih vrsta,  ispunjavanje 
ostale lovne dokumentacije po ovlaštenju lovoovlaštenika 

• sastavlja zapisnik, izrađuje i obavlja sve potrebne i propisane analize 
• unosi podatke i izrađuje evidencije i izvješća: zapisnik o procjeni brojnog stanja divljači, 

zapisnik o štetama na divljači, zapisnik o štetama od divljači, unosi ostvarene podatke u 
provedbi Programa zaštite divljači, vodi lovne kronike i ostale očevidnike prema posebnim 
propisima i ostala izvješća za lovoovlaštenika i nadležna tijela državne i područne 
(regionalne) uprave u papirnatom ili elektroničkom obliku 

• osigurava zakonitost, pravilnost i pravodobnost u provođenju Programa zaštite divljači,  
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• prati odstupanja ostvarenih podataka u odnosu na planirane te iniciranje pokretanja revizije 
Programa zaštite divljači ako se za to ispune uvjeti 

• surađuje u provedbi lovnogospodarskog plana s Ministarstvom poljoprivrede, Ministarstvom 
unutarnjih poslova, Ministarstvom zaštite okoliša i energetike, Ministarstvom kulture, 
upravnim odjelima županija i Grada Zagreba nadležnim za poslove lovstva, Veterinarskim 
fakultetom, veterinarskim stanicama i dr. 

• brine da se u provođenju Programa zaštite divljači postupa u skladu s primjenjivim pozitivnim 
propisima 

• obavlja i ostale poslove prema Pravilniku o stručnoj službi za provedbu lovnogospodarskih 
planova, u skladu s prirodom i vrstom posla svog radnog mjesta, stručnom spremom i radnim 
iskustvom 

 
Pozivamo sve zainteresirane kandidate, koji ispunjavaju uvjete, da podnesu prijavu na oglas. 
 
Prijava se podnosi na e-mail adresu posao@zoo.hr do dana 15. 08. 2025. godine.  
 
Prijavi je potrebno priložiti u neovjerenoj preslici:  

1. životopis (navesti podatke za kontakt)  
2. dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi iz koje se može utvrditi da kandidat ispunjava uvjete 

za izbor na odgovarajuće radno mjesto  
3. dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis (u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev u 

elektroničkom obliku preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traženje osiguranika izdaje na šalterima 
područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda ne 
smije biti stariji od 1 mjesec; ili ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda poslodavca 
(koja mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i vremenska razdoblja u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove) 

4. dokaz o ispunjavanju uvjeta za obavljanje poslova stručne osobe iz članka 57. stavak (2) 
Zakona o lovstvu 

 
Zainteresirani kandidati mogu podnijeti i druge dokaze, kojima dokazuju da ispunjavaju uvjete. 
 
Na oglas se mogu javiti ravnopravno osobe oba spola (članak 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, 
NN 82/08, 69/17).  
 
Kandidat koji se u prijavi na oglas poziva na pravo prednosti prema posebnom zakonu, dužan je uz 

prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na 

ostale kandidate pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 

84/21 i 156/23), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 

broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 

57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 

članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 

broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te je uz prijavu 

dužan priložiti propisani dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 

kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
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121/17, 98/19 i 84/21) i članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 

novine broj 84/21), uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta iz oglasa, dužan 

je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na web-stranici 

Ministarstva hrvatskih branitelja putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. f Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 

108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta iz oglasa, dužan je priložiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 

potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 

prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 

odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz oglasa, 
dužan je i priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 
Oglas je objavljen i na  web portalu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  
 
O rezultatima će kandidati biti obaviješteni putem internetske stranice Ustanove Zoološki vrt Grada 
Zagreba www.zoo.hr. 
 
Ustanova Zoološki vrt Grada Zagreba zadržava pravo ne prihvati niti jednu prijavu kandidata.  
 
 

USTANOVA ZOOLOŠKI VRT GRADA ZAGREBA 
 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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