Ustanova Zooloski vrt Grada Zagreba, Fakultetsko dobro 1, Zagreb (u daljnjem tekstu: Poslodavac)
zastupan po ravnatelju Ivanu Cizelju, dipl. ing. agr.

i
Sindikat komunalnih, prometnih i srodnih djelatnosti Hrvatske, Zlatarska 14, Zagreb (u daljnjem tekstu:
Sindikat) zastupan po glavnoj povjerenici sindikalne podruZnice Tatjani Joksimovié, dr. med. vet,,

(Zajedno: Ugovorne strane)

sklopili su dana 27. 06. 2025.

L. IZMJENE I DOPUNA KOLEKTIVNQG UGOVORA
ZA RADNIKE USTANOVE ZOOLOSKI VRTA
GRADA ZAGREBA

Clanak 1.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da se u Kolektivnom ugovoru za radnike Ustanove Zoolo$ki vrt Grada
Zagreba od 27.9.2024. (dalje u tekstu: Kolektivni ugovor) u ¢lanku 9. bride se stavak (4), a stavci (5)-(7)
postaju stavci (4)-(6).

Clanak 2.

U Clanku 35. rijeti: ,,opéim aktom Poslodavca® zamjenjuju se rije¢ima: ,,Pravilnikom o zastiti na radu®.

Clanak 3.

Clanak 52. stavak (2) mijenja se i glasi:

»Radnik koji smatra da je prema njemu postupano protivno odredbi stavka 1. ovoga ¢lanka ima pravo
uloZiti prituzbu osobi zaduZenoj za primanije i rjeSavanje prituzbi, $to moZe u¢initi osobno, preko radnickog
vijeca ili sindikalnog povjerenika, najkasnije u roku od osam dana od dana kada je bio izloZen takvom
postupanju.”

Clanak 4.

Clanak 62. stavak 1. mijenja se i glasi:
»Umnozak osnovice i koeficijenta povecéava se za:

oteZzane uvjete rada radnicima koji rade na poslovima hvatanja Zivotinja
(hvataci, voditelj odjela hvatanja Zivotinja), kao i radnici koji rade sa
specijaliziranim grupama Zivotinja koje zahtijevaju posebnu skrb i/ili 10%
vladanje posebnim znanjima i vje$tinama (specijalizirani timaritelj i radnici
koji temeljem odluke ravnatelja rade s otrovnim zmijama i treniraju pse)
oteZane uvjete rada radnicima koji neposredno rade sa Zivotinjama
(predradnik timaritelja, vi$i timaritelj, timaritelj, pomoc¢ni timaritelj i 8%
veterinarski tehnicar)
oteZane uvjete rada radnicima koji povremeno neposredno rade sa
Zivotinjama (voditelj operative) ~
rekovremeni rad 50%
nocni rad 50%

6%




rad subotom 35%

rad nedjeljom 50%

rad na blagdane ili nekim drugim danom za koji je zakonom odredeno da se 150%

ne radi

rad u smjenama 20%

za svaki sat pripravnosti 10% sanice
redovnog rada

Clanak 5.

U ¢lanku 69. iza stavka (5) dodaje se stavak (6) koji glasi:

L1znimno od stavaka 1. - 5. ovoga ¢lanka, naknada troSkova prijevoza za dolazak na posao i s posla ne
ostvaruje se za dane rodiljnog i roditeljskog dopusta, privremene sprijeCenosti za rad i za druge dane
kada radnik nije u obvezi dolaska na posao, i to:

- za mjesni prijevoz u mjestu rada, ako nije u obvezi dolaska na posao duZe od 2 mjeseca uzastopce, a
- za medumjesni prijevoz, ako nije u obvezi dolaska na posao vise od dva dana uzastopce.”

Dosadasnji stavci (6) i (7) postaju stavci (7) i (8).

Clanak 6.

Prilog-Koeficijenti sloZenosti Kolektivnom ugovoru, zamjenjuje se novim Prilogom-Koeficijenti sloZenosti:

PRILOG - KOEFICIJENTI SLOZENOSTI

. e  KOEFICIJENT SLOZENOSTI
NAZIV RADNOG MJESTA - . BOsi DA
RAVNATEL]J 4,30
ZAMJENIK RAVNATELJA-VODITEL] ISTRAZIVANJA 1 RAZVOJA 4,28
STRUCNI SAVJETNIK RAVNATELJA 3,76
RUKOVODITELJ] SLUZBE 3,20
KOORDINATOR TEHNICKE I STRUCNE SLUZBE 3,00
VISI ZOOLOG ; 3,00
SPECIJALIST MARKETINGA I ODNOSA S JAVNOSCU 3,00
VODITELJ ODJELA VETERINARSKE SKRBI ' 3,00
ZOOLOG 2,80
NUTRICIONIST 2,80
STRUCNA OSOBA ZA PROVEDBU PROGRAMA ZASTITE DIVLJACI 2,80
STRUCNI SAVJETNIK ZA ZASTITU I DOBROBIT ZIVOTINJA 2,80
INFORMATICAR ' 2,80
VISI EDUKATOR 2,80
POMOCNIK RUKOVODITELJA TEHNICKE SLUZBE ‘ 2,80
VETERINAR 2,80
EKONOMIST 2,80
PRAVNIK 2,80
SURADNIK ZASTITE NA RADU 2,80
Z00 ADMINISTRATOR .\ 2,60
EDUKATOR ’ 2,60
VISI REFERENT MARKETINGA ' 2,60




ZOOLOG ASISTENT 2,33
POMOCNI EDUKATOR 2,33
REFERENT MARKETINGA 2,33
VISI RACUNOVODSTVENI REFERENT 2,33
VODITEL] OPERATIVE 2,10
VODITELJ GRIJANJA I KLIMATIZACIJE 2,03
VODITEL]J ODJELA ODRZAVANJA LOKACIJE DUMOVEC 2,03
STRUCNI SURADNIK ZA PROVEDBU PROGRAMA ZASTITE DIVLJACI 1,92
INFORMATICKI TEHNICAR 1,92
SPECIJALIZIRANI KUCNI MAJSTOR 1,92
VODITEL] ODRZAVANJA ZELENIH POVRSINA 1,92
PREDRADNIK TIMARITELJA 1,92
VODITEL] UDOMLJAVANJA I SOCIJALIZACIJE PASA 1,92
VODITELJ] ODJELA HVATANJA 1 ZBRINJAVANJA ZIVOTINJA 1,92
SPECIJALIZIRANI TIMARITEL]J 1,85
RACUNOVODSTVENI REFERENT 1,85
REFERENT PRODAJE SUVENIRA 1,85
REFERENT NABAVE 1,85
REFERENT SKLADISTA, VOZILA 1 OTPADA 1,75
VISI TIMARITELJ 1,75
KUCNI MAJSTOR 1,68
VRTLAR 1,68
VOZAC 1,68
REFERENT GRIJANJA I KLIMATIZACIJE 1,68
ADMINISTRATIVNI REFERENT 1,68
REFERENT INFO CENTRA 1,68
BLAGAJNIK 1,68
PRODAVAC 1,68
REFERENT ODRZAVANJA LOKACIJE DUMOVEC 1,58
TIMARITEL)] 1,58
VETERINARSKI TEHNICAR 1,58
HVATAC 1,58
POMOCNI TIMARITEL] 1,50
POMOCNI VRTLAR 1,47
CUVAR - PORTIR 1,47
DISPONENT OTPREME ROBE 1,47
CISTACICA-DOMACICA 1,39
POMOCNI RADNIK 1,21

Clanak 7.

Ugovorne strane su suglasne da sve ostale odredbe Kolektivnog ugovora ostaju na snazi.

Clanak 8.

Ove I. izmjene i dopuna Kolektivnog ugovora stupaju na snagu danom potpisa ovlastenih osoba Ugovornih

strana, a primjenjuju se od 01. srpnja 2025.




Clanak 9.

Ove 1. izmjene i dopunu Kolektivnog ugovora Poslodavac ¢e dostaviti na evidentiranje nadleznom
ministarstvu.

Za Poslodavca: ’ Za Sindikat:
Ravnatelj Glavna povjerenica
sindikalne podruZnice

Ivan Cizelj, dipl. ing. agr.
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