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Zagreb, 11. siječnja 2024. 
 

 
O G L A S  

 
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:  
 
VIŠI REFERENT EKONOMSKOG SMJERA 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme,  
 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom oglasu odnose se jednako na muški i ženski 
rod bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 
Opći uvjeti:  

1. punoljetnost  
2. državljanstvo RH ili države EGP 
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta  

 
Uvjeti :  
 - VŠS ili VSS ekonomskog smjera 
 - 3 godine radnog iskustva 
 
Broj radnika: 1 
 
Probni rad: 2 mjeseca 
 
Opis poslova: 
• kontira sve blagajničke dokumente, bankovne izvode, ulazne i izlazne fakture i zadaje sve naloge za 

knjiženje ostalih dokumenata, 
• vodi sitni inventar, kontrolira skladišne primke, izdatnice hrane i ostalog, izrađuje mjesečni iskaz 

hrane i ostalog, 
• usklađuje materijalno knjigovodstvo sa skladišnim, izrađuje godišnji popis hrane, potrošnog 

materijala i sitnog inventara, 
• u program unosi ulazne i izlazne račun, kontrolira račune, prilaže potrebne dokumente,  plaća 

račune, likvidira blagajničke dokumente, po potrebi korespondira s  dobavljačima, 
• unosi u program podatke za obračun plaće, obavlja isplatu plaća i naknada plaća, obračunava 

doznake za bolovanje, šalje ih na refundaciju, te prati uredno doznačavanje novca, knjiži plaće i 
usklađuje ih s financijskim knjigovodstvom, sastavlja sve izvještaje za potrebe statistike, 

• nadležnim tijelima dostavlja potrebne podatke za obračun mirovina i dječjeg doplatka, vodi 
analitičku evidenciju potrošačkih kredita, 

• kontrolira analitiku dobavljača (kupaca) i osnovnih sredstava, obavlja usklađivanje s financijskim 
knjigovodstvom 

• radi godišnji popis osnovnih sredstava, 
• u izuzetnom slučaju zamjenjuje blagajnicu na ulaznoj blagajni, najduže 8 dana, 
• obavlja sve ostale poslove u skladu s naravi i vrstom poslova svog radnog mjesta,  stručnom 

spremom i radnim iskustvom. 
 
Pozivamo sve zainteresirane kandidate, koji ispunjavaju uvjete, da podnesu prijavu na oglas. 
 
Prijava se podnosi na e-mail adresu posao@zoo.hr do dana 22.01.2024. godine.  
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Prijavi je potrebno priložiti u neovjerenoj preslici:  

1. životopis (navesti podatke za kontakt)  
2. dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi iz koje se može utvrditi da kandidat ispunjava uvjete za 

izbor na odgovarajuće radno mjesto  
3. dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis (u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev u 

elektroničkom obliku preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traženje osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda ne smije biti 
stariji od 1 mjesec; ili ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao i vremenska razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove).  

4. dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)  
 
Zainteresirani kandidati mogu podnijeti i druge dokaze, kojima dokazuju da ispunjavaju uvjete. 
 
Na oglas se mogu javiti ravnopravno osobe oba spola (članak 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, NN 
82/08, 69/17).  
 
Kandidat koji se u prijavi na oglas poziva na pravo prednosti prema posebnom zakonu, dužan je uz 

prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na 

ostale kandidate pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 

84/21), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 

članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 

27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 

152/14, 39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te je uz prijavu dužan priložiti 

propisani dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo 

pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 

84/21) i članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 

uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta iz oglasa, dužan je priložiti i dokaze o 

ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na web-stranici Ministarstva hrvatskih 

branitelja putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. f Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 

108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta iz oglasa, dužan je priložiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 

o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 

pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod 

posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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32/20), uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz oglasa, dužan je i priložiti 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 
Oglas je objavljen i na  web portalu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  
 
O rezultatima će kandidati biti obaviješteni putem internetske stranice Ustanove Zoološki vrt Grada 
Zagreba www.zoo.hr.    
 
Ustanova Zoološki vrt Grada Zagreba zadržava pravo ne prihvati niti jednu prijavu kandidata.  
 
 

USTANOVA ZOOLOŠKI VRT GRADA ZAGREBA 
 

http://www.zoo.hr/

