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Na temelju članka 40. Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/19 i 
151/22) i članka 11. točke 3. alineje 1. Statuta Ustanove Zoološki vrt Grada Zagreba Upravno vijeće na 
temelju Odluke donesene na 9. sjednici održanoj dana 19. 09. 2023. godine raspisuje: 

 

JAVNI NATJEČAJ 

za imenovanje ravnatelja Ustanove Zoološki vrt Grada Zagreba 
 

Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom javnom natječaju odnose se jednako na muški 
i ženski rod bez obzira jesi li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 
Za ravnatelja Ustanove Zoološki vrt Grada Zagreba (dalje: Ustanove) može biti imenovana svaka fizička 
osoba koja je potpuno poslovno sposobna i koja, pored uvjeta utvrđenih zakonom, ispunjava i sljedeće 
uvjete: 

1. da ima završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani diplomski sveučilišni studij ili 
specijalistički diplomski stručni studij ili s njim izjednačeni studij; 

2. da ima najmanje pet godina radnog staža na upravljačkim poslovima; 
3. da se odlikuje upravljačkim, stručnim, radnim, organizacijskim i komunikacijskim sposobnostima; 
4. da zna jedan strani jezik 
5. da se protiv nje ne vodi kazneni postupak (što je dokazala uvjerenjem nadležnog suda, ne starijim 

od 15 dana od dana podnošenja prijave na natječaj). 
 
Na ovaj natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 

Sukladno članku 39. stavku 2. Zakona o ustanovama za ravnatelja se ne može imenovati osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne može biti članom uprave trgovačkog društva.  

Mandat ravnatelja Ustanove traje 4 (četiri) godine.  
 
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti: 

1. životopis  
2. dokaz o stručnoj spremi  
3. dokaz o ukupnom radnom stažu od najmanje 5 godina na upravljačkim poslovima (potrebno je 

dostaviti dokumente navedene u točki a) i b) 
a) elektronički zapis (u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku preko 

korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na 
osobno traženje osiguranika izdaje na šalterima područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda ne smije biti stariji od 1 mjeseca; 

b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda poslodavca (koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i vremenska razdoblja u kojima je kandidat obavljao poslove. 

4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,  
5. znanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa o završenom kolegiju stranog jezika, 

diplomom odnosno drugom ispravom o završenom studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno 
potvrdom ili drugom ispravom škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene ustanove ili pravne 
osobe za edukaciju stranog jezika o završenom stranom jeziku te razini odnosno stupnju 
poznavanja stranog jezika; 

6. sažeti razvojni plan s aktivnostima i ciljevima 
 



 

 

2 

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat je dužan predočiti izvornik. 

Upravno vijeće zatražit će , uz prethodnu suglasnost kandidata, a prije izbora, potvrdu iz kaznene evidencije 
Ministarstva pravosuđa i uprave iz koje proizlazi kako kandidat zadovoljava pretpostavke iz članka 39. 
stavka 2. Zakona o ustanovama a u vezi s člankom 239. Zakona o trgovačkim društvima. 

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od dana objave 
ovog natječaja, preporučenom pošiljkom ili neposredno u zatvorenoj omotnici na adresu: Ustanova 
Zoološki vrt Grada Zagreba, Zagreb Fakultetsko dobro 1, s obveznom  naznakom „Javni natječaj za 
imenovanje ravnatelja - ne otvarati“. 

Potpunom i urednom prijavom smatra se vlastoručno potpisana prijava u kojoj je navedeno ime i prezime, 
OIB, telefon i e-maila adresa podnositelja prijave i uz koju su priloženi dokazi i isprave navedene u javnom 
natječaju. 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati.  

Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo prednosti prema posebnom zakonu, dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 
84/21), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo te je uz prijavu dužan priložiti 
propisani dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 
84/21) i članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta iz javnog natječaja, dužan je priložiti i 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja, dužan je priložiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
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uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, dužan je i 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 

Upravno vijeće obaviti će razgovore s kandidatima. O mjestu i vremenu održavanja razgovora kandidati će 
biti obavješteni e-mailom.  

Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima natječaja u roku od najkasnije 45 dana od dana isteka roka za 
podnošenje prijava. 

Na temelju Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. te Zakona o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) prijavom na natječaj smatra se da 
je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz natječajne dokumentacije, a koja će se obrađivati 
isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka, a kandidat imenovan za ravnatelja Ustanove s objavom 
njegova osobnog imena na web stranicama Ustanove.   

Odluka o rezultatima natječaja bit će objavljena na mrežnim stranicama Ustanove Zoološki vrt Grada 
Zagreba sukladno članku 10. stavku 1. točki 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne novine 
25/13, 85/15 i 69/22). 

 

 Ustanova Zoološki vrt Grada Zagreba 
 

 

  
 
 


